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Tisztelt Képviselő-testület!


A Jászárokszállási Polgármesteri Hivatalban és az Önkormányzat intézményeiben dolgozók 2014. évi munkájuk elismeréseként anyagi jutalomban részesülnek. Ez jó alkalom Gergely Zoltán Polgármester Úr munkájának elismerésére is.

A polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXIV. törvény 4/A.§ (1) bekezdése szabályozta a polgármestereknek adható jutalom mértékét, ez a jogszabály azonban 2014. október 12. napjától nem hatályos.

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 73.§-a kimondja, hogy: „A polgármesteri tisztség ellátásával kapcsolatos egyéb rendelkezéseket a közszolgálati tisztviselőkről szóló törvény állapítja meg.”.

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban Kttv.) ezirányú módosítása viszont a mai napig nem történt meg. Az Országgyűlés elé 2014. október 27-én benyújtásra került a T/1767. számú, az egyes jogállási törvények módosításáról szóló törvényjavaslat, amely a polgármesteri tisztség ellátásával kapcsolatos szabályokkal módosítaná a Kttv-t. A törvényjavaslat 20.§-a a Kttv-t kiegészíti „A polgármester, alpolgármester foglalkoztatási jogviszonyára vonatkozó különös rendelkezések” című VII/A. fejezettel, melynek 225/H.§-a az alábbiak szerint rendelkezik:

„225/H.§ (1) A képviselő-testület határozatával jutalmat állapíthat meg a polgármesternek meghatározott időszakban végzett munkája értékelése alapján. A jutalom évi mértéke nem haladhatja meg a polgármestert megillető illetmény vagy tiszteletdíj hat havi összegét.

(2) Ha a polgármesteri tisztség év közben keletkezik vagy szűnik meg, az (1) bekezdésben meghatározott jutalom időarányos része állapítható meg.”

Ez Gergely Zoltán Polgármester Úr esetében összegszerűen a következőket jelenti:

· bruttó havi illetménye 448.700,-Ft,
· a jutalom 1 éves összege maximum az illetmény 6 havi összegével lehet egyenlő, ami a 2014. október 13 – december 31. közötti két és fél hónapos időszakra időarányosan maximum 560.875,-Ft lehet.

A törvényjavaslatról a 2014. december 01 – 03. közötti ülésszakán dönt az Országgyűlés.

A Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 19/2014. (X.22.) önkormányzati rendelet 56.§ (1) bekezdés l) pontja alapján a polgármester tiszteletdíjának megállapítására az Oktatási, Sport és Ügyrendi Bizottság tesz javaslatot a Képviselő-testületnek.

A fenti törvényjavaslat által meghatározott keretek között javaslom a polgármester jutalmazását, tekintettel elért eredményeire.

Polgármester Úr tevékenységének főbb területei és eredményei:

Az Önkormányzat 2014. évi gazdálkodási eredményei azt mutatták, hogy az Önkormányzat felelősen, eredményesen gazdálkodott, a költségvetése kiegyensúlyozott volt, a pénzgazdálkodásban nem voltak fennakadások, az intézmények működése biztosított volt. Folyószámla hitelt nem vettünk igénybe, rendelkezünk lekötött betéttel. A tervezett célok reálisnak bizonyultak. A Képviselő-testület a költségvetésében nagy mértékű fejlesztéseket határozott el ebben az évben is. Az előkészítő munka tervszerűségének köszönhetően az elhatározott beruházások megvalósultak, illetve folyamatban vannak. A költségvetésben elhatározott célok elérését, a fejlesztések megvalósítását saját bevételekből és jelentős részt pályázati támogatásokból sikerült megvalósítani, plusz fejlesztési hitelre nem volt szükség.

Jó együttműködés, eredményes munka tapasztalható a köztisztviselők, a hivatali apparátus részéről, amely azt eredményezi, hogy a Hivatal munkatársai valóban a közt, a várost szolgálják.

Polgármester Úr Jászárokszállás város működőképességének fenntartásában és folyamatos fejlődése érdekében kiemelkedő munkát végzett, ezért azt javaslom, hogy a 2014. október 13 – december 31. közötti időszakra időarányosan bruttó 560.875,-Ft összegű jutalomban részesítse a T. Képviselő-testület.

A fentiekre tekintettel kérem az alábbi határozati javaslat megvitatását és elfogadását.


Határozati javaslat:

……../2014. (XII.09.) határozat
Gergely Zoltán polgármester jutalmának megállapításáról
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A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy a fenti jutalom számfejtéséről, kifizetéséről 2014. december 15-ig gondoskodjon.


Felelős: jegyző
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Jászárokszállás, 2014. december 02.
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